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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Alhamdulillah, segala puji hanya pantas disampaikan kepada Allah robbal
‘alamin, karena hanya atas berkat rahmat dan taufigNya kita semua dapat melalui
tahun 2023 dengan tanpa masalah berarti, dan dengan capaian-capaian yang terasa
luar biasa.

Selama tahun 2023 UIN Sayyid Ali Rahmatullah (SATU) Tulungagung tidak
berhenti untuk menggapai capaian-capaian yang membuat Kampus ini dikenal
semakin luas secara nasional sebagai kampus PTKIN yang perkembangan dan
pertumbuhannya salah satu yang terbaik diantara PTKIN lainnya. Diantara capaian
yang paling membanggakan adalah bertambahnya program studi yang terakreditasi
Unggul, di tengah polemik munculnya Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM), yang oleh
sebagian insan akademik ditanggapi sinis karena terkesan menjadi bagian
komersialisasi pendidikan (karena proses akreditasi yang sebelumnya tanpa biaya
oleh BAN-PT, menjadi berbayar di tangan LAM). Bisa dikatakan UIN SATU
Tulungagung telah berhasil merubah tantangan menjadi peluang.

Secara khusus, Lembaga Penjaminan Mutu UIN SATU Tulungagung sebagai
motor perbaikan berkelanjutan pada sisi akademik merasa tertantang dengan situasi
nasional yang berkaitan dengan Penjaminan Mutu Akademik. Proses digitalisasi
penjaminan mutu internal yang telah dimulai sejak akhir tahun 2022 semakin
disempurnakan. Pembuatan Dokumen Mutu sebagai dasar dari pelaksanaan proses
perbaikan akademik berkelanjutan telah diselesaikan. Pemantauan indeks kepuasan
masyarakat juga telah dilakukan. Progress perbaikan skor akreditasi eksternal terus
dipantau dan diupayakan serta banyak lagi yang telah dilakukan selama tahun 2023
ini.

Lembaga yang dalam melakukan pekerjaannya harus diawasi oleh
masyarakat, khususnya masyarakat kampus, maka kami menyusun Annual Report ini
sebagai salah satu bentuk pertanggungjawaban atas kerja-kerja kami selama tahun
2022. Tentu sebagai organisasi yang terdiri dari organ berupa makhluk yang namanya
manusia, kami menyadari banyak sekali kekurangan pada lembaga ini. Keterbukaan
atas capaian dan ketidaktercapaian atas rencana-rencana yang kami telah
canangkan, menjadi kunci bagi perbaikan berkelanjutan pada tahun-tahun berikutnya.

Terakhir kami mengajak kita semua untuk menyambut tahun 2024 dengan
penuh semangat dan optimisme, bahwa kampus UIN SATU Tulungagung akan
menjadi lebih, lebih dan lebih baik lagi.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Tulungagung, 30 Desember 2023
Ketua LPM

Prof. Dr. H. Agus Zaenul Fitri, M.Pd.
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DINAMIKA STRUKTUR KEPENGURUSAN LPM

Sejatinya tahun 2022 adalah milestone (titik tolak atau batu loncatan) baru bagi
LPM setelah IAIN Tulungagung bertransformasi mejadi UIN SATU Tulungagung.
Masa kerja para pejabat LPM IAIN Tulungagung masa Bakti 2018-2022 telah pungkas
pada Januari 2022. Selanjutnya, dilakukan pelantikan ulang kepada pejabat LPM UIN
SATU Tulungagung masa bakti 2022-2023. Memang jika ditilik lebih lanjut, masa bakti
pejabat LPM ini tidak selama masa bakti pejabat LPM periode sebelumnya. Hal ini
dikarenakan adanya kebijakan terkait masa bakti rektor UIN SATU Tulungagung
setelah mengalami alih status. Adapun masa bakti LPM mengikuti masa bakti rektor
tersebut.

Pada kepengurusan LPM UIN SATU Tulungagung yang dilantik pada akhir
tahun 2023, terdapat perubahan secara struktural. Ada pergantian kepengurusan baru
di LPM yaitu:

a. Ketua Lembaga Penjaminan Mutu
Ketua LPM bertanggungjawab membangun sistem penjaminan mutu internal
Universitas sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan/atau
berdasarkan kebijakan Rektor. Pada hari Kamis, 16 November 2023 Prof. Dr.
H. Agus Zaenul Fitri, M.Pd. dilantik sebagai kepala pada pusat ini untuk periode
masa bakti 2023-2027.

b. Sekretaris Lembaga Penjaminan Mutu
Sekretaris LPM bertanggungjawab melaksanakan pemberian dukungan
administrasi, evaluasi, dan pelaporan sesuai dengan kebijakan Ketua. Pada
hari Kamis, 16 November 2023 Nadia Roosmalita Sari, S.Pd., M.Kom. dilantik
sebagai kepala pada pusat ini untuk periode masa bakti 2023-2027.

c. Pusat Asesmen Mutu Akademik
Pusat ini bertanggungjawab terhadap proses-proses asesmen mutu pada
setiap prodi. Pada hari Kamis, 16 November 2023 Dr. Adi Wijayanto, M.Pd.
dilantik sebagai kepala pada pusat ini untuk periode masa bakti 2023-2027.

Struktur LPM selain dari perubahan di atas masih dipertahankan beserta
dengan pejabat-pejabat yang mengisi strukturnya. Para pejabat tersebut dilantik oleh
Rektor UIN SATU Tulungagung pada hari Kamis, 16 November 2023. Sehingga
struktur keperngurusan pada LPM sampai hari ini adalah sebagai berikut:

Ketua LPM : Prof. Dr. H. Agus Zaenul Fitri, M.Pd.
Sekretaris LPM : Nadia Roosmalita Sari, S.Pd., M.Kom.
Kapus Audit dan Pengendalian Mutu : Dr. Moh. Arif, M.Pd.

Kapus Pengembangan Standar Mutu  : Dr. Hj. Ida Isnawati, M.Pd.

Kapus Asesmen Mutu Akademik : Dr. Adi Wijayanto, M.Pd

Kapus Pengembangan Kurikulum

dan Pembelajaran : Dr. Syaiful Hadi, M.Pd



Dalam menjalankan Tugas, LPM juga dibantu oleh staff yang ditempatkan di
LPM oleh Rektorat dari unsur Dosen PNS baru dan Dosen Tetap Non-PNS. Staff
tersebut sebagai berikut:

a. Lilis Anifiah Zulfa, M.Pd.

b. Fitria Rismaningtyas, M.Sos.
c. Fahmi Arif, M.H.

d. Hawwin Muzakki, M.Pd.l.

Struktur LPM yang baru mengacu pada Statuta dan Ortaker UIN SATU
Tulungagung yang baru. Perubahan struktur dan sistem kerja LPM UIN SATU
Tulungagung dilakukan untuk beradaptasi dengan perubahan dan tuntutan zaman
yang semakin maju dan menuntut kerja yang lebih cepat dan efektif.

VISI MISI LPM

Setelah struktur LPM terisi dengan pejabat-pejabat definitif, kemudian
pengelola LPM membahas, meninjau kembali dan menetapkan Visi Misi LPM,
berdasarkan Visi Misi UIN SATU Tulungagung sebagai berikut:

Visi LPM UIN SATU Tulungagung adalah:

“‘Membangun Budaya Mutu Secara Kontinu dan Konsisten Menuju Kampus
Unggul dan Bereputasi Internasional Berdasarkan Prinsip Rahmatan Lil Alamin”.

Misi LPM UIN SATU Tulungagung adalah:

1. Mengembangkan standar mutu UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung
untuk meningkatkan kualitas dan daya saing Lembaga.

2. Melaksanakan audit mutu internal secara kontinu dan konsisten.

3. Mendorong terciptanya budaya mutu di lingkungan perguruan tinggi.

4. Melakukan pendampingan dan peningkatan mutu layanan agar lulusan
berkualitas dan berdaya saing tinggi.

Visi Misi LPM di atas jika ditelisik masih memiliki spirit dan semangat yang
sama dengan Visi Misi LPM pada periode sebelumnya. Hal ini karena para pejabat
LPM yang baru masing menganggap Visi Misi LPM tersebut masih relevan dengan
kondisi yang ada. Selain itu visi untuk mewujudkan budaya mutu yang Unggul
nampaknya masih harus terus diperjuangkan.



LPM DALAM ANGKA DAN DATA

A. Jumlah Dosen UIN SATU Tulungagung
Berdasarkan data yang dihimpun dari Pangkalan Data Pendidikan
Tinggi (PDDIKTI) UIN SATU Tulungagung memiliki Dosen Ber-NIDN sejumlah
360. Jumlah ini meningkat dari tahun sebelumnya yang berjumlah 351 Dosen.
Ada penambahan 9 Dosen yang diperoleh dari rekrutmen Dosen Tetap Non-
PNS dan PNS.

Pendidikan Dosen
a. Dosen Berpendidikan S3 : 105
b. Dosen Berpendidikan S2 : 255

B. Jumlah Dosen Bersertifikat Pendidik

Dari total 360 Dosen UIN SATU Tulungagung, memang belum
semuanya tersertifikasi pendidik (Memiliki Sertifikat Dosen/SERDOS) berikut
ini komposisi dosen Bersertifikat tersebut:

Status Sertifikasi Jumlah | Prosentase
Dosen Bersertifikat Pendidik | 181 50,3 %
Dosen Belum Bersertifikat | 179 49,7 %
Pendidik
TOTAL 360 100 %

C. Hasil Survei Kepuasan Mahasiswa Terhadap Dosen

Show 10 = entries Search:

Kelas Interval 1l Frekuensi Prosentase Keterangan

4,50-5.00 15 2.63 Sangat Puas

4.00-449 433 75.96 Puas
3.50-3.99 14 20.00 Kurang Puas
3.00-3.49 8 140 Tidak Puas

0.00-2.99 [+] o Sangat Tidak Puas

W Fursng Puss Puas SangstPuas Showing 1 to 5 of 5 entries Previous Next

D. Hasil Survei Kepuasan Mahasiswa Terhadap Layanan Akademik



Cetak Kuesioner

Show 45 % entries Search:

Nama Instrumen || Jumlah soal || Jumlah responder || Nilai Instrumen || Rata-Rata || Tingkat Kepua

Aspek tangibles 7 16,422 469,507 3.82 Kurang Puas
Aspek Reliability 8 16,422 399,470 3.81 Kurang Puas
Aspek Responsiveness 6 16,422 401,928 3.85 Kurang Puas
Aspek Assurance 5 16,422 332,322 3.82 Kurang Puas
I Aspekisngibles W Aspek Relisbility
M “spek Responsieness [ Aspek Assursnce
Aspek Empathy 6 16,422 399,902 3.84 Kurang Puas

BN Aspek Empathy

E. Hasil Survei Kepuasan Mahasiswa Atas Layanan Perpustakaan

Show 4p = entries Search:
MNama Instrumen ||  Jumlahseal || Jumlah responder || Nilai Instrumen || Rata-Rata || Tingkat Kepuas
Pelayanan Akademik 3 15,872 326,048 3.94 Kurang Puas
Pelayanan Administrasi 13 15,872 838,012 3.92 Kurang Puas
Showing 1to 2 of 2 entries Previous . Next
.

I Pelayanan Akademik I Pelayanan Administrasi




F. Data Perkembangan Akreditasi Prodi UIN SATU Tulungagung

NO PRODI e s NOMOR SK AKREDITASI T o M?\EEEEETU
1 S1 Pendidikan Agama Islam A 103/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/1/2022 09 Januari 2022 19 Maret 2024
2 | $1Pendidikan Bahasa Arab A 13400/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 15 Desember 2021 05 Maret 2024
3 | S1 Tadris Bahasa Inggris A 3934/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/V1/2022 27 Juni 2022 06 Agustus 2024
4 | S1Tadris Matematika Unggul 3937/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/VI/2022 27 Juni 2022 09 Oktober 2028
5 | S1Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah B 13414/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 15 Desember 2021 04 September 2024
6 | S1 Pendidikan Islam Anak Usia Dini Unggul 804/SK/LAMDIK/AK/S/XI1/2022 20-Dec-22 19 Desember 2027
7 | S1Manajemen Pendidikan Islam B 1834/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/III/2022 16 Maret 2022 02 Juli 2024
8 | 1 Tadris Biologi Baik Sekali 23 April 2028
9 | S1Tadris limu Pengetahuan Sosial B 13007/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 14 Desember 2021 07 Mei 2024
10 | S1 Tadris Bahasa Indonesia B 13003/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 14 Desember 2021 16 April 2024
11| $1 Tadris Fisika Baik 13328/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 15 Desember 2021 22 Desember 2025
1y | S1Tadrs Kimia Baik 13353/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/XI1/2021 15 Desember 2021 10 Maret 2026
13| S1 Hukum Ekonomi Syariah (Muamalah) 13411/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/X11/2021 15 Desember 2021 02 Februari 2026
S1 Hukum Keluarga Islam (Ahwal Al A .
14 | Syakhshiyah) 13381/SK/BAN-PT/Ak-PNB/SIXI1/2021 15 Desember 2021 01 April 2025
15 g;al;t;;:hm) - B 13100/SK/BAN-PT/AK-PNB/SIXIli2021 | 4 Desember 2021 14 Mei 2024
16| S1 limu Al-Quran dan Tafsir A 13399/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 15 Desember 2021 05 Mei 2025
17 | S1Filsafat Agama B 153/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/S/1/2021 15 Desember 2021 09 Desember 2025
18 S1 Tasawuf Psikoterapi B 5695/SK/BAN-PT/Ak.PEPS/S/VIII2022 23 Agustus 2022 06 Desember 2027
19 S1 Komunikasi dan Penyiaran Islam B 13070/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 14 Desember 2021 28 Januari 2025
20 S1 Bahasa dan Sastra Arab B 3940/SK/IBAN-PT/Ak-PNB/S/V1/2022 27 Juni 2022 26 Desember 2024
21 S1 Bimbingan Konseling Islam B 13029/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/XI1/2021 14 Desember 2021 24 November 2025
22 | S1 Sejarah Peradaban Islam Baik 13349/SK/BAN-PT/Ak-PNB/SIXII/2021 15 Desember 2021 18 Mei 2026
23 | S1Sosiologi Agama Baik 13333/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/X11/2021 15 Desember 2021 AT
24 | S1Psikologi Islam Baik 3945/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/VI/2022 27 Juni 2022 15 Desember 2026
S1 limu Perpustakaan dan Informasi Baik .
25 | Islam 13326/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/XII/2021 15 Desember 2021 27 April 2026
26 S1 Manajemen Dakwah Baik 12366/SK/IBAN-PT/Akred/S/XI1/2021 16 November 2021 16 November 2026
27 | S1limu Hadis Baik 3946/SK/BAN-PT/Ak-PNB/S/VI2022 27 Juni 2022 22 Desember 2026
28 | S1Perbankan Syariah A 3936/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/VI/2022 27 Juni 2022 04 September 2025
29 | S1Ekonomi Syariah B 13071/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/XII/2021 14 Desember 2021 14 Juli 2025
30 | S1Akuntansi Syariah Baik 6901/SK/BAN-PT/AK.KP/S/X/2022 05 Oktober 2022 08 Desember 2025
31 | S1Manajemen Zakat dan Wakaf Baik Sekali | 457/DE/A.5/AR.10V1/2023 Jum'at 9 Juni 2023 09 Juni 2028
32 | S1Manajemen Bisnis Syariah Baik 13334/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/XII/2021 15 Desember 2021 03 Agustus 2026
33| S1Manajemen Keuangan Syariah Baik 13329/SK/BAN-PT/AK-PNB/S/XI1/2021 15 Desember 2021 27 Juli 2026
34 | S1Pariwisata Syariah Baik 583/SK/BAN-PT/AK.P/S/11/2023 22 Februari 2023 22 Februari 2025
35 | S2Manajemen Pendidikan Islam A 785/SK/BAN-PT/Ak-PNB/M/11/2022 08 Februari 2022 01 April 2025
36 | S2 Hukum Ekonomi Syariah (Muamalah) B 13410/SK/BAN-PT/AK-PNB/M/XII/2021 | 15 Desember 2021 “PEET AU
37 S2 limu Al Quran dan Tafsir B 13407/SK/IBAN-PT/Ak-PNB/M/XII/2021 15 Desember 2021 12 Januari 2026
38 | S2 Pendidikan Bahasa Arab B 13401/SK/BAN-PT/AK-PNB/MIXII/2021 15 Desember 2021 21 April 2026
39 S2 Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyyah B 13413/SK/IBAN-PT/Ak-PNB/M/XII/2021 15 Desember 2021 04 September 2024
40 S2 Pendidikan Agama Islam A 783/SK/BAN-PT/Ak-PNB/M/11/2022 08 Februari 2022 26 Desember 2024
41 | S2 Aqgidah dan Filsafat Islam B 13409/SK/BAN-PT/Ak-PNBIM/XI1/2021 15 Desember 2021 09 Juli 2024




MASA BERLAKU

NO PRODI :ﬁ';'gg#gl NOMOR SK AKREDITASI T:I(Né%?T"A%'I‘ ABK:REAJIIII:III\Igl
42 | S2 Ekonomi Syariah B 1876/SK/BAN-PT/Ak-PNB/M/1/2022 16 Maret 2022 07 Mei 2024

43 | S2 Hukum Keluarga Islam B 13412/SK/BAN-PT/Ak-PNB/M/XI/2021 | 15 Desember 2021 12 Januari 2026
44 | S2 Tadris Bahasa Inggris Baik Sekali | 7870/SK/BAN-PT/Ak.KPIM/X/2022 15 Desember 2021 04 September 2028
45 | S2 Tadris Matematika Baik 4221/SK/IBAN-PT/AK PIMVI1/2022 12 Oktober 2022 05 Juli 2024

46 | S2 StudiIslam Baik Sekali | 2918/SK/BAN-PT/AKIMVII2023 25 Juli 2023 25 Juli 2028

47 S3 Manajemen Pendidikan Islam B 142/SK/BAN-PT/Ak-PNB/D/1/2022 11 Januari 2022 12 Maret 2024
48 | S3Studilslam Baik 3944/SK/BAN-PT/Ak-PNB/D/VI/2022 27 Juni 2022 19 Januari 2027
49 | PPG Baik 10501/SK/BAN-PT/Ak.P/PP/XII/2022 26 Desember 2022 26 Desember 2024




PROGRAM KERJA LPM 2023

A. Pendampingan Akreditasi

Pendampingan akreditasi pada program studi di lingkungan FTIK mulai
dari program studi Tadris Matematika, PGMI, PAI, IPS, dan TBI S2.
Pelaksanaan pendampingan yang dilakukan oleh LPM untuk memastikan
semua dokumen yang diperlukan lengkap, sistematika penulisan LED sesuai
template dan dokumen excel di tulis sesuai sistematika yang ada. Di samping
itu, pelaksanaan pendampingan dilakukan untuk memperoleh penilaian
akreditasi sesuai harapan vyaitu nilai maksimal (unggul), Pendampingan
seyogyanya merupakan bagian tugas dari lembaga penjaminan mutu dalam
rangka pemenuhan standar mutu yang di laksanakan oleh program studi sesuai
ketentuan yang berlaku.

Berikut gambar pelaksanaan pendampingan yang dilaksanakan oleh
LPM pada program studi TMT, PAI dan PGMI di lingkungan Fakultas Tarbiyah
dan llmu keguruan, demikian juga pada Prodi baik pada jenjang S1 dan S2.
Pada pelaksanaan pendampingan penyusunan akreditasi bersama tim task
force berjalan lancar dan sukses, melalui pendampingan diharapkan dapat
meningkatkan hasil penilaian akreditasi menjadi Unggul.

202312.2111:27

Pendampingan penyusunan LED pada PS

B. Pelaksanaan Akreditasi
Pendampingan akreditasi Asesmen lapangan pada program studi Tadris
Bahasa Inggris S-2 oleh LAMDIK, Tadris Matematika oleh LAMDIK, AKS oleh
LAMEMBA dan Parsya oleh BAN-PT. Pendampingan oleh lembaga



penjaminan mutu terhadap pelaksanaan assessment lapangan merupakan
tugas penting yang dilakukan LPM untuk memastikan pelaksanaan AL
berlangsung dengan lancar dan sukses. Pelaksanaan AL pada Prodi di atas
dilaksanakan pada tahun 2023 dengan hasil akreditasi sebagai berikut; Tadris

Bahasa Inggris (TBI) dengan hasil Baik Sekali, Tadris Matematika “Unggul’,

dan Parsya “Baik”.

C. Pertemuan Forum LPM

Pelaksanaan serangkaian acara akselerasi implementasi SPMI dan
strategi program studi Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI). Bertempat
di Hotel Grand Senyiur Balikpapan. Kegiatan dimulai dengan proses check-in,
dilanjutkan dengan acara ramah tamah, pembukaan pertemuan LPM PTKIN,
arahan kebijakan terkait mutu PTKI, hingga pemilihan pengurus Presidium.
Rangkaian kegiatan tersebut memperlihatkan semangat dan komitmen para
peserta dalam meningkatkan mutu pendidikan tinggi keagamaan. Pada
kegiatan membicarakan persoalan inventarisasi persoalan dan problematika
SPMI, PDDIKTI PEPA, dan SPME. Termasuk juga berkaitan dengan program
Penguatan Kelembagaan Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi dan Program
Penguatan Mutu Akademik Perguruan Tinggi.

Kemudian dilanjutkan dengan kegiatan pendalaman dan pemetaan
masalah SPMI-SPME-PEPA serta Best Practice melibatkan berbagai pihak,
seperti Direktur Kelembagaan Dikti Kemendikbud, Kasubdit Kelembagaan
PTKI, Kasubdit PTKI Akademik, Tim Presidium LPM, Pokja Presidium, peserta,
dan panitia hotel. Keterlibatan kelompok kerja dari masing-masing PTKIN juga
menjadi bagian integral dari kegiatan ini

Pada sesi terakhir dipaparkan mengenai Best Practice SPMI dan

strategi mencapai akreditasi program studi dan perguruan tinggi unggul oleh



Prof. Dr. Muhammad Zidka dari LP3M UN Jakarta yang, melibatkan seluruh
peserta. Rangkaian kegiatan tersebut menciptakan forum yang produktif untuk
berbagi pengalaman dan pengetahuan dalam upaya meningkatkan mutu
pendidikan tinggi keagamaan di PTKIN.

I'RE K NASIONAL :
CFORUM PENJAMINAN MUTU

\ AKSELERASI MENUJU PROGRAM STUDJ & PT UNGGUL

PENDIDIKAN TINGGI KEAGAMAAN ISLAM NE 1 (PTKIN)

Kecamatan Balikpapan KetaKotaBalikpapan | 2023.06.08 2215

D. Pelaksanaan AMI

Pelaksanaan audit di lingkungan UIN dilaksanakan secara serentak
pada program studi, AKS, Tadris Biologi, HKI, HES, Tadris Bahasa Indonesia.
Pelaksanaan AMI adalah proses evaluasi internal yang dilakukan oleh lembaga
penjaminan mutu (LPM) untuk menilai dan memastikan kualitas dan keefektifan
program studi yang mereka kelola. Audit mutu internal bertujuan untuk
memantau pemenuhan standar akademik, pengajaran, dan layanan
pendidikan yang ditetapkan oleh lembaga penjaminan mutu untuk program
studi di lingkungan UIN Satu Tulungagung. Pelaksanaan Audit dilakukan setiap
tahun sekali baik Program studi S-1, S-2, S-3 dan unit-unit di lingkungan UIN

Satu Tulungagung.




E. Pelatihan Auditor

Pelaksanaan Bimbingan Auditor AMI merupakan kegiatan untuk
memberikan pengetahuan dan pemahaman mengenai pelaksanaan audit mutu
internal. Mengingat pentingnya pelaksanaan audit mutu internal, maka
diperlukan SDM sebagai auditor yang mampu melakukan penilaian, evaluasi
dan telaah terhadap bukti-bukti pelaksanaan akademik di lingkungan program
studi, fakultas, pascasarjana, unit-unit di lingkungan UIN Sayyid Ali
Rahmatullah Tulungagung. Pelaksanaan bimbingan auditor di samping
memberikan pengetahuan dan pemahaman bagi para dosen yang nantinya
akan menjadi auditor, juga untuk memastikan keterpenuhan rasio auditee dan
auditor dalam melaksanakan penilaian. Pelaksanaan kegiatan dilakukan
selama 3 hari yang dipandu langsung oleh pakar atau ahli auditor dari Decra
Surabaya. Dalam kegiatan diperkenalkan teknik-teknik pelaksanaan kegiatan,
dan praktik langsung sebagai auditor maupun sebagai auditee dalam
melakukan audit mutu internal termasuk dalam melakukan pengembangan
pertanyaan-pertanyaan audit.

Pentingnya audit mutu pendidikan tinggi sejalan dengan kebutuhan
SDM (Auditor) untuk keberlangsungan kegiatan audit pada lingkup universitas,
unit-unit dan program studi untuk dilakukan audit mutu internal. Oleh karena
itu, perlu dilakukan pelatihan auditor untuk menambah jumlah auditor di
lingkungan UIN SATU Tulungagung. Bimbingan auditor sebagai syarat
kelayakan dalam melaksanakan audit pada program studi di lingkungan UIN
Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung. Kebutuhan auditor dipandang perlu
untuk memastikan pelaksanaan auditor pada program studi di lingkungan UIN
Satu Tulungagung. Kegiatan bimbingan auditor audit mutu internal yang
dilakukan untuk memberikan pengenalan teknik-teknik audit yang dilakukan
auditor untuk menjaga kualitas tata kelola akademik di lingkungan UIN Sayyid
Ali Rahmatullah Tulungagung. Oleh karena itu, pembimbingan auditor
diharapkan dapat menambah jumlah auditor dalam melaksanakan audit mutu
secara merata pada program studi yang ada.
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F. Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

Pelaksanaan penjaminan mutu menjadi kebutuhan bersama bagi
seluruh organ atau unit kerja yang ada di lingkungan UIN Satu Tulungagung,
bukan semata-mata sebagai kebutuhan Rektor atau Lembaga Penjaminan
Mutu. Penjaminan mutu di UIN Satu Tulungagung ini dilakukan secara sistemik
untuk meningkatkan mutu universitas secara berencana dan berkelanjutan.
Untuk itu, pelaksanaan penjaminan mutu di UIN UIN Satu Tulungagung
membutuhkan kerjasama dan koordinasi seluruh organ di universitas. Tanpa
adanya koordinasi dan kerjasama dengan organ universitas yang lain, seluruh
tahapan penjaminan mutu yang meliputi penetapan, pelaksanaan, evaluasi,
pengendalian, dan peningkatan standar tidak dapat berjalan sebagaimana
mestinya. Hasil audit atau monitoring dan evaluasi, sebagai bagian dari
tahapan evalausi mutu yang dilakukan oleh LPM tidak dapat meningkat ke
tahap pengendalian dan peningkatan mutu jika tidak didukung dan
ditindaklanjuti dari pihak-pihak terkait.

Oleh karena itu, diperlukan sebuah Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)
untuk menyelenggarakan koordinasi dan menentukan tindak lanjut dari setiap
tahapan penjaminan mutu yang dilaksanakan. Karena itu, Rapat Tinjauan
manajemen merupakan rangkaian kegiatan LPM yang tidak dapat dipisahkan
dalam kerja-kerja penjaminan mutu di lingkungan UIN Satu Tulungagung.
Materi dalam rapat tinjauan manajemen meliputi; hasil audit mutu internal,
penilaian kinerja dosen, pelayanan akademik, perpustakaan, pelaporan BKD,
pelaksanaan MBKM, dan akreditasi PS. Pelaksanaan RTM akan terus
ditingkatkan dalam mengawal sistem penjaminan mutu di lingkungan UIN Satu

Tulungagung.
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G. Coaching LED Akreditasi

Proses penyusunan LED akreditasi yang dilaksanakan UIN Satu

Tulungagung melibatkan beberapa pihak khususnya pengelola program studi
baik pada tingkat S-1 maupun S-2 serta S3 yang akan habis masa
akreditasinya pada tahun 2024. Pelaksanaan kegiatan ini guna memastikan
penyusunan dokumen akreditasi dapat dilaksanakan dengan cepat sesuai
dengan template akreditasi yang ada baik pada BAN-PT maupun LAM. Di sisi
lain, dalam percepatan penyusunan LED akreditasi untuk memastikan masa
akreditasi PS tidak melebihi masa habis atau krang dari 6 bulan, kelengkapan
bukti-bukti akreditasi yang relevan terkait dengan setiap standar akreditasi. Ini
dapat mencakup informasi tentang kurikulum, fasilitas, dosen, mahasiswa,
dukungan akademis, dan sebagainya. Penting untuk selalu memeriksa
pedoman dan persyaratan spesifik lembaga akreditasi yang bersangkutan,
karena proses akreditasi dapat bervariasi antar lembaga.

Oleh karena itu, pelaksanaan coaching akreditasi yang dilaksanakan
oleh lembaga penjaminan mutu UIN Satu Tulungagung untuk memastikan
program studi yang akan berakhir masa akreditasinya pada tahun 2024 dapat
dilakukan akreditasi ulang sehingga mendapat status penilaian akreditasi baru.

Berikut dokumen pelaksanaan coacing percepatan akreditasi.

12



H. Pelaksanaan PKDP

Pelaksanaan peningkatan kompetensi dosen pemula (PKDP)
merupakan kegiatan yang tidak dapat dipisahkan dalam peningkatan
kompetensi dosen dan pelaksanaan tri dharma PT. dalam melaksanakan
tugasnya, dosen harus memiliki kompetensi yang pedagogik, profesional,
kepribadian, dan sosial yang diperlukan dalam praktik pendidikan, penelitian,
dan pengabdian kepada masyarakat. Tugas dosen tersebut mencakup
kegiatan pokok, yaitu perencanaan, pelaksanaan proses, penilaian hasil
pembelajaran, pembimbingan dan pelatihan, serta melakukan penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat, di samping melaksanakan tugas tambahan.
Oleh karena itu, kegiatan ini sangat penting untuk memberikan pemahaman
dan pengetahuan baik secara teoritis maupun praktis dalam melaksanakan
Tridharma PT.

Untuk itu, LPM UIN Satu Tulungagung sebagai pelaksana dalam
kegiatan ini betul-betul melaksanakan dengan sebaik-baiknya untuk
memastikan pelaksanaannya berjalan dengan baik dan lancar sesuai harapan.
Kegiatan ini dilaksanakan dengan skema offline dalam bentuk In Service
Course (ISC) I; dilaksanakan secara offline selama 6 hari yang bertempat di
hotel crown Tulungagung, On the Job Course; dilaksanakan secara online
dengan media zoom/ google meet sesuai waktu yang ditentukan yang dimulai
dari kegiatan pengarahan (briefing) melalui zoom/Gmeet; dan In Service
Course 2; kegiatan ini merupakan kegiatan lanjutan yang dilaksanakan secara
online dan berisi penilaian hasil akhir terhadap tugas-tugas peserta kegiatan
PKDP.
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Workshop SOP Tahun 2023

Workshop SOP UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung tahun 2023
dilaksanakan untuk melengkapi dan menyempurnakan dokumen SOP yang
dibutuhkan oleh seluruh civitas akademika UIN Sayyid Ali Rahmatullah seiring
dengan berkembangnya teknologi dan informasi pada saat ini. Kegiatan yang
diikuti olen 80 peserta yang berasal dari semua fakultas, pasca sarjana,
lembaga dan unit di UIN Sayyid Ali Rahmatullah ini berlangsung selama 3 hari
mulai hari Selasa tanggal 13 Juni 2023 sampai hari Kamis tanggal 15 Juni 2023
dan bertempat di Crown Victoria Hotel Tulungagung. Produk dari workshop
SOP ini adalah tersusunnya dokumen SOP yang berjumlah 352 dokumen
sebagai acuan layanan yang berbasis mutu di semua unit, lembaga, fakultas

dan pasca sarjana di lingkungan UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung.
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J. Sosialisasi Pedoman SPMI dan SOP UIN Sayyid Rahmatullah
Tulungagung

Sosialisasi pedoman SPMI dan SOP di UIN Sayyid Rahmatullah
Tulungagung dilaksanakan pada hari Rabu tanggal 20 Desember 2023 di aula
rektorat UIN Sayyid Ali Rahmatullah. Acara ini sangat penting dilaksanakan
sebagai bagian dari tahapan penetapan pada siklus PPEPP untuk memastikan
bahwa semua pihak di lingkungan UIN Sayyid Ali Rahmatullah memahami alur
SPMI dan SOP dengan baik sehingga semua kegiatan dan layanan bisa

dilaksanakan dengan sebaik-baiknya dan berbasis mutu.

g

st ML Ty INTERNAL (SPMI)
3'3» STANDAR OPERASIUNAL PROSEDU ‘(
UIN SAYYID AL RAHMAIUL[AH TULUNGAGU

RABU 20 DESEMBER 2023 S
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K. Workshop Pengembangan Perangkat Pembelajaran Kurikulum MBKM

Berbasis OBE

Pelaksanaan kegiatan pada tanggal 15-17 Pebruari 2023 dengan
menghadirkan 2 Narasumber yaitu Dr. Syamsul Arifin, M.T (ITS/ Tim KPT
Kemendikbud) dan Prof. Dr. Sigit Purnama, M.Pd (UIN Sunan Kalijaga). Tujuan
kegiatan Wrokshop yang dimotori oleh Lembaga Penjaminan Mutu melalui
Pusat Pengembangan Kurikulum dan Pembelajaran di UIN Sayyid Al

Rahmatullah Tulungagung, sebagai berikut:

a) Memberikan pemahaman tentang pengembangan perangkat

pembelajaran sesuai dengan Kurikuklum Pendidikan Tinggi (KPT) 2020;

b) Memberikan bimbingan teknis langkah penyusunan perangkat
pembelajaran pada setiap program studi di lingkungan UIN Sayyid Al
Rahmatullah Tulungagung

Untuk memperlancar Workshop Pengembangan Perangkat Pembelajaran
Kurikulum MBKM Berbasis OBE, ditentukan peserta kegiatan berdasarkan
Surat Keputusan Rektor yang terdiri dari unsur pimpinan Universitas, Fakultas,
Jurusan dan Program Studi serta Lembaga dan perwakilan Dosen, JFT dan
Pejabat Struktural.

Adapun luaran dari kegiatan Workshop Pengembangan Perangkat

Pembelajaran Kurikulum MBKM Berbasis OBE dengan dihasilkannya:
a) Rencana Perkuliahan Semester (RPS) semester Genap 2022/2023;

b) Rencana Tugas Mahasiswa (RTM) semester Genap 2022/2023.
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Setelah terbentuknya Buku Pedoman tersebut P2KP melakukan

pendampingan penyusunan kurikulum pada masing-masing Fakultas di

lingkungan UIN SATU sebagai berikut:

e

AT PEMBELAJARAN
ERBASIS 0P~

L. Sosialisasi Program BKP MBKM

Tujuan kegiatan sosialisasi yang dimotori oleh Lembaga Penjaminan

Mutu melalui Pusat Pengembangan Kurikulum dan Pembelajaran di UIN

Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung, sebagai berikut:

a)

b)

Memberi acuan bagi Program Studi untuk mengimplementasikan dalam
proses pembelajaran nya sesuai dengan tuntutan kekinian, mengacu
pada KKNI, hak belajar tiga semester sesuai dengan MBKM dan masa
depan untuk menjamin mutu lulusan.

Memberi panduan pada mahasiswa dan dosen dalam
mengimplementasikan hak belajar satu semester di luar prodi di dalam

PT nya dan dua semester di luar PT nya.
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Kegiatan ini akan dilaksanakan di Gedung Arief Mustakim UIN Sayyid
Ali Rahmatullah Tulungagung pada tanggal 25 Agustus 2023. Peserta

sosialisasi ini adalah 200 orang yang terdiri dari:

a) Dekan dan Wakil Dekan | di lingkungan UIN Sayyid Ali Rahmatullah
Tulungagung

b) Ketua dan Sekreratis Jurusan di lingkungan UIN Sayyid Ali Rahmatullah
Tulungagung

c) Koordinator program studi di lingkungan UIN Sayyid Ali Rahmatullah
Tulungagung

d) Perwakilan dosen pembimbing BKP dari masing-masing fakultas.

e) Perwakilan mahasiswa dari masing-masing fakultas

N
K ABISHADAN DOSE
GHESTER GAILTAHUN AKADEMIK 2023/2024
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M. Pembekalan Mahasiswa dan Dosen Program BKP MBKM

Kegiatan pembekalan mahasiswa dan dosen program BKP MBKM
dilaksanakan setiap semester. Pada semester genap 2022-2023 dilaksanakan
pada tanggal 22 Pebruari 2023 bertempat di Aula Rektorat Lt. 3 UIN Sayyid Ali
Rahmatullah Tulungagung dengan mendatangkan narasumber dari IAIN Kediri
yaitu Dr. Muniron, M.Ag. Sedangkan pembekalan pada semester ganjil 2023-2024
dilaksankan pada tanggal 4 Oktober 2023 yang bertempat di Aula Lt. 6 Gedung Arif
Mustakim dengan narasumber dari Subdit Pengembangan Akademik Dikti yaitu Dr.
Muh. Khoirul Rifa’i, M.Pd.l.

Tujuan kegiatan pelaksanaan MBKM vyang dimotori oleh Lembaga
Penjaminan Mutu melalui Pusat Pengembangan Kurikulum dan Pembelajaran di
UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung, sebagai berikut:

a) Untuk memberikan pembekalan kepada mahasiswa mengenai MBKM UIN

Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung pada setiap semester;

b) Untuk memberikan pembekalan kepada dosen mengenai MBKM UIN Sayyid
Ali Rahmatullah Tulungagung pada semester ganijil;
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Kegiatan BPK MBKM yang terlaksana di UIN SATU adalah pertukaran
mahasiswa melalui aplikasi PERMATA dan MERPATI. Adapun jumlah perserta

mahasiswa inbound dan outbound adalah sebagai berikut.

Pertukaran Mahasiswa Semester Genap 2022-2023

Q@ sl g |7
Asal PTKIN Mahasiswa Inbound

PERTUKARAN MAHASISWA TANAH AIR
(PERMATA) PTKIN MAHASISWA INBOUND

SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023 .

PTKIN ASAL

TUJUAN PTKIN MAHASISWA OUTBOUND

. JUMLAH MAHASISWA OUTBOUN PER PRODI ‘
n

MAHASISWA OUTBOUND ™ ‘ PTKIN TUJUAN

PRODI ASAL
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TUJUAN PTKIN MAHASISWA OUTBOUND

. M

PTKIN TUJUAN

MERDEKA BELAJAR PTKI (MERPATI) | ™ "™

MAHASISWA
OUTBOUND

PRODI ASAL

SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024 f 1

ASAL PTKIN
SYAIFUL HADI /-,
12
U

CALON
PESERTA
BELUM
DISETUIUI
PT ASAL

ALl RAHMATULLAH

Mahasiswa Outbound per Prodi Banyaknya Transaksi Perkuliahan Berdasarkan PT Tujuan

PTKIN TUJUAN st s
n

KELAS
PERKULIAHAN
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TRANSAKSI

i
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. Forum Group Discussion (FGD) Pelaksanaan Program BKP MBKM

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 11-13 Nopember 2023 yang
bertempat di Crown Victoria Hotel dengan 3 narasumber yaitu Prof. Akhsanul
In'am, Ph.D (Direktur Pascasarna UMM), Dr. Syamsul Arifin, M.T (ITS/
BELMAWA DIKTI) dan Dr. Budi Leksono, MT (UNS).

Tujuan kegiatan FGD yang dimotori oleh Lembaga Penjaminan Mutu
melalui Kepala Pusat Pengembangan Kurikulum dan Pembelajaran di UIN
Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung, sebagai berikut:

a) Memberi acuan bagi Program_Studi untuk mengimplementasikan dalam

proses pembelajaran nya sesuai dengan tuntutan kekinian, mengacu pada
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b)

d)

KKNI, hak belajar tiga semester sesuai dengan MBKM dan masa depan

untuk menjamin mutu lulusan.

Memberi panduan pada Program studi dalam mengimplementasikan hak
belajar satu semester di luar prodi di dalam PT nya dan dua semester di

luar PT nya.

Memenuhi tuntutan, arus perubahan dan kebutuhan akan link and match
dengan dunia usaha dan dunia industri (DU/DI), dan untuk menyiapkan

mahasiswa dalam dunia kerja,

Mendorong proses pembelajaran di Perguruan Tinggi untuk semakin
otonom dan fleksibel, menciptakan kultur belajar yang inovatif, tidak

mengekang, dan sesuai dengan kebutuhan mahasiswa.

h
i

BENTUK KEGIATAN PEMBELAJARAN (BKP)
MERDEKA BELAJAR 411111190141
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

' UINSAYYID ALI RAHMATULLAH TULUNGAGUNG
11 - 13 Desemigis ~
Crown Victor @& e]. Tulungagung

f) Memberi acuan bagi Program Studi untuk mengimplementasikan dalam

proses pembelajaran nya sesuai dengan tuntutan kekinian, mengacu
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pada KKNI, hak belajar tiga semester sesuai dengan MBKM dan masa
depan untuk menjamin mutu lulusan.

g) Memberi panduan pada mahasiswa dan dosen dalam
mengimplementasikan hak belajar satu semester di luar prodi di dalam

PT nya dan dua semester di luar PT nya.




PENUTUP

Demikian laporan tahunan ini kami buat. Kami sadar bahwa capaian ini masih

jauh dari yang diharapkan. Pun demikian masih banyak tantangan yang belum
terselesaikan. Kami sungguh berharap dukungan, support dan doa dari khalayak
pembaca sekalian, agar kami dapat bekerja maksimal. Apabila ada kata dan data
yang membuat hati kurang berkenan, kami haturkan beribu maaf. Kepada Allah,
Tuhan semesta alam kami mohon ampunan.




